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 味の素㈱ 常務執行役員    
  
 

1985年味の素株式会社入社。人事・国内営業・労働組合

を経て、味の素中国・フィリピン味の素社長・ブラジル

味の素社長として海外法人マネジメントに従事。 

2017年6月日本帰任、経営主導のマネジメント改革と社

員一人ひとりが主体的に取り組むワークスタイル改革と

の連動による“味の素流働き方改革”に取り組む。 

現在は、日本企業の多くでまだ十分に取り組みが進んで

いない間接部門改革にも尽力中。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

（切らずにそのままお送りください） 

白河商工会議所 行 

『働き方セミナー』 受講申込書 

事業所名                                           

所 在 地                        受講者名①            

電話番号          FAX                   受講者名②            

※ご記入いただいた情報は、当所からの連絡、情報提供のために利用するほか、今後セミナー開催のための実態調査に利用することがあります。 

FAX:0248-22-1300 

～“働き方改革ってどう対応すれば良いの？”その疑問にお答えします～ 

【 講 座 内 容 】 

・味の素流「働き方改革」とは？ 

・「働き方改革」の取り組みの歴史 

→味の素㈱がこれまで取り組んできた施策と課題につ

いて解説します 

・「働き方改革」の具体的な内容 

 →仕事の時間や場所を制限しないワークスタイル 

・「働き方改革」の成果 

 →改革の結果、味の素㈱で働く従業員の労働時間や労

働環境がどう変わったのか 

・「働き方改革」の今後の取り組み 

昨今政府が「働き方改革」を推進している一方で、深刻な人材不足と、優秀な人材の
確保が求められ、「働き方改革」は重要課題となっております。 
今回のセミナーでは、「働き方改革」を独自に行い、成果を上げている味の素㈱様に
その取り組みの具体的な内容と課題についてご講演いただきます。 
ぜひご参加いただき、「働き方改革」を理解し、職場に働きがいと生きがいを作り出し
ましょう！！ 

〔申込方法〕 

＊下記申込書に必要事項を記入の上、 
２月３日(月)までに ＦＡＸ にてお申込みください。 

■ 会 場    白河市立図書館 

■ 受講料   無  料 

■ 定 員  １８０名 (定員に達し次第、締め切ります) 

〔お問い合わせ先〕 

白河商工会議所 中小企業相談所 原 智史 

    TEL：0248-23-3101／FAX:0248-22-1300 

働き方改革セミナー～味の素流～「働き方改革」～ 

生産性向上と働きがいの両立を実現しよう！！ 

 

 「働き方改革」の実践方法を

皆様に伝授します！！ 
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