
白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。報告第１号 議員の職務執行者の変更について

1. 株式会社東邦銀行白河支店（令和5年3月7日付）
支店長 山崎知彦氏の人事異動に伴い、職務執行者を支店長 菊地広幸

（きくちひろゆき）氏に変更。

2. EAファーマ株式会社福島事業所（令和5年4月1日付）
次長 大原一一氏の人事異動に伴い、職務執行者を事業所長 梶浦正俊

（かじうらまさとし）氏に変更。

3. 白河日東工器株式会社（令和5年4月1日付）
常務取締役工場長 井上光弘氏の人事異動に伴い、職務執行者を常務取

締役工場長 新井一成（あらいかずなり）氏に変更。

4. 株式会社常陽銀行白河支店（令和5年4月1日付）
支店長 伊藤昭彦氏の人事異動に伴い、職務執行者を支店長 小田木教

晋（おだぎのりゆき）氏に変更。



報告第２号 道の駅検討特別委員会の設置について－①

No 当所役職名 委員会役職名 氏名 事業所名

1 副会頭 委員長 青木 かおる ㈱あおき

2 常議員
観光開発委員会
委員長

副委員長 増子 公夫 ㈱共和建商

3 常議員
まちづくり委員会
委員長

副委員長 藤田 龍文 白河倉庫㈱

4 常議員
総務運営委員会
委員長

委員 鈴木 清次 ㈱鈴木建設

5 常議員
地域振興委員会
委員長

委員 金内 貴弘 ケンサーチ㈱

6 常議員
運輸交通業部会
部会長

委員 人見 守良 白河通運㈱

7 常議員
旅館飲食業部会
部会長

委員 高畠 裕 ㈲赤門

8 議員
観光開発委員会
委員

委員 難波 恭二 ㈲難波平八郎商店

白河商工会議所委員会規約により、
• 委員会に委員長1名、副委員長2名及び委員若干名を置く。
• 委員長、副委員長及び委員は、会頭が委嘱する。

白河商工会議所



≪目的≫
• 当地域の観光振興の活性化に向けて、豊かな地域資源を活用した新たな付加価値を生み出す「6次

産業化」の取り組みと地域活性化の拠点として期待される「道の駅」の先進地視察研修を開催す
る。

≪開催日≫

• 令和5年5月19日(金)～20日(土) 1泊2日

≪視察先(方面)≫
• 関東方面(埼玉・群馬・栃木) ＊…現地説明あり

≪宿泊先≫
• 伊香保温泉「ホテル天坊」

▶5/19(金）・初日
① 豚のテーマパーク「サイボク」＊ 埼玉県日高市
② 深谷テラス「ヤサイな仲間たちファーム」＊ 埼玉県深谷市
③ 道の駅「ららん藤岡」【ハイウェイオアシス型】 埼玉県藤岡市
④ 道の駅「玉村宿」【ETC2.0社会実験型】 群馬県佐波郡玉村町
⑤ 道の駅「まえばし赤城」【PFI方式レジャー型】 群馬県前橋市

▶5/20(土）・2日目
① 道の駅「川場田園プラザ」【全国モデル「道の駅」】 群馬県利根郡川場村
② 道の駅「日光・日光街道ニコニコ本陣」【市街地型】 栃木県日光市
③ 道の駅「うつのみや ろまんちっく村」【滞在体験型】 栃木県宇都宮市

白河商工会議所報告第２号 道の駅検討特別委員会の設置について－②



豚のテーマパーク「サイボク」
 ㈱埼玉種畜牧場が運営。
 埼玉のディズニーランドと称されるほ

どの人気テーマパーク。
 買う、食べる、遊ぶ、くつろぐ(温泉)
現地説明あり

深谷テラス「ヤサイな仲間たちファーム」
 キューピー㈱のグループ子会社が運営。
 収穫(体験農園)、学ぶ(野菜教室)、買

う(マルシェ)、食べる(レストラン)
 周辺にはふかや花園プレミアムアウト

レットも併設。
現地説明あり

道の駅「ららん藤岡」
 上信越自動車道藤岡PA(上り線)に併設

するハイウェイオアシス。
 高速バスのバスターミナルを施設内に

設置。
 P362台
自由見学

道の駅「玉村宿」
 関越自動車道高崎玉村SICそば。
 高速から一時退出しても追加料金不要

の社会実験施設。(全国23箇所の1つ)
 P187台
自由見学

道の駅「まえばし赤城」
 独立採算型PFIと公設民営の複合型。
 2023年3月27日オープン。20を超える

ショップとアクティビティ。
 P499台
自由見学

宿泊地・ホテル「天坊」
 近代和風の大型ホテル。
 大浴場と岩風呂が名物。
 宴会(個室)、朝食(バイキング)。
 相部屋
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道の駅「川場田園プラザ」
 全国モデル「道の駅」に選定。(6箇所の1つ）
 「防災道の駅」に選定。
 「農業プラス観光」で人口3,700人の村に年間

約120万人が来訪。
 リピート率は7割。
 関東人気No1。
 地元の新鮮野菜・果物が買えるファーマーズ

マーケットや、地元食材を使用したレストラ
ン、パン工房、ビール工房、カフェや日帰り
温泉などがあり、お年寄りからお子様まで楽
しめる。

 加工場の併設により地域雇用の創出。
 P510台
自由見学(※視察資料あり）

道の駅「うつのみや ろまんちっく村」
 46haの滞在体験型ファームパーク。
 46ha(東京ドーム10個分)という広大な

面積の中に、農産物直売所や地物食材
が楽しめる飲食店だけでなく、体験農
場や森遊び、ドッグラン、温泉やプー
ルに宿泊施設がある。

 園内で丸一日楽しむことができる。
 P1,100台
自由見学

道の駅「日光・日光街道ニコニコ本陣」
 全国的に珍しい市街地にある道の駅。
 電車の駅からもアクセスできる観光の起

点。
 JR日光線今市駅、東武日光線下今市駅よ

りそれぞれ徒歩5分。
 P81台
自由見学
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白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。報告第３号 事務局体制について

6年0ヵ月

(69歳)

<参事> 21年0ヵ月

(44歳)

課 長 16年0ヵ月 副 主 査 5年0ヵ月

<主幹> (45歳) （経営指導員）

副 主 査 5年0ヵ月 (31歳)

(32歳) 副 主 査 4年0ヵ月

主 事 1年0ヵ月 （経営指導員）

（補助員） (37歳)

(34歳) 副 主 査 6年0ヵ月

主 事 0年7ヵ月 （経営指導員）

（補助員） (28歳)

(36歳) 副 主 査 2年0ヵ月

雇 員 0年0ヵ月 （補助員）

( 新 採 用 ) (22歳) (39歳)

嘱 託 3年0ヵ月 臨 時 0年0ヵ月

(64歳) ( 新 採 用 ) (40歳)

鈴木　雄基

花里　莉子

(兼)中小企業相談所長

芳賀　千尋

中小企業相談所

大竹　　茜

𠮷𠮷田　三津子

令和 年

原　 理嘉

専務理事

事務局長

企画総務課

金澤　洋一

内藤   亘

小針　光紀

今井　貴信

伊藤　美理

塩沢　安耶

大竹　洸成

男性 年代 女性

55～59

50～54

45～49

45歳 今井

44歳 内藤

39歳 小針・（補） 芳賀・（経） 37歳

36歳 鈴木・（補）

塩沢（補） 34歳

伊藤 32歳

大竹茜・（経） 31歳

28歳 大竹洸・（経）

新採用 22歳

5 合計 5

経・・・経営指導員 職員 10名
補・・・補助員 ▼全職員

平均年齢 34.8歳
男性AVE 38.4歳
女性AVE 31.2歳

20～24

30～34

職員年齢層表
令和5年4月1日

40～44

35～39

25～29



白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。
報告第４号 監事会報告について

監事からの講評

令和５年４月２８日（金）、今年度第１回監事会を開催。
なお、今回の監事会は、伊藤監事の異動に伴い、藤田・有賀監事の２名で開催。

●藤田監事

・共済事業が大きな収入源になっていることを改めて認識した。

・事業報告であったように、数多くの事業に取組んでいることがわかった。

・会計処理は、すこぶる良く処理されている。

●有賀監事
・きちんと処理されている。

・人件費が昨対で600万円程減少している。少ない人員で業務・事業を行うことで、過重労働

になっていないか。特定の役職員に業務が集中していないかと心配になってしまう。

働き方改革もあるので、労働環境を整える様にしてほしい。

職員の皆さんには長く勤めて頂きたい。

・退職金については、色々と対策をして頂いているところだが、給付者からの返金をしてもら

わなくてもいいように工夫していただければと思う。



白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。
報告第６号 補助金支援実績について

≪小規模事業者持続化補助金≫

持続的な経営に向けた経営計画に基づく、小規模事業者の地道な販路開拓等の取り組み

や、あわせて行う業務効率化（生産性向上）の取り組みを支援するもの。

補助金額 ： 補助上限額50万円、補助率2/3以内（開業特例 上限100万円）

採択業種 ： 製造業、サービス業

採択金額 ： ５００万円

補助金名 採択発表
全体の
採択率

関与実績

応募
件数

採択
件数

採択率

令和元年度補正予算
小規模事業者持続化補助金

＜一般型＞
(第１１回受付締切分）

令和５年4月27日 69.１％ ３件 ３件 100.0％



白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。報告第８号 春の共済・福祉制度キャンペーンについて

○キャンペーン期間について

令和５年5月１日（月）～6月30日（金）

・対象商品 全ての個人保険制度（特退金を除く）

令和5年5月8日(月)

キャンペーン進発式実施 ▶

○福島県連の春の共同共済キャンペーン表彰・推進活動について

県内商工会議所の団体表彰を実施予定

県連共同共済キャンペーンの表彰は、後日決定される。



白河商工会議所
＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。

報告第9号 小峰城さくらまつりについて

4年ぶりの開催となった今年度は、イベントを1日に集約し、ウォークラリーや
甲冑行列・火縄銃演武等を実施した。
当日は天候に恵まれ、多くの観覧者が来場された。

◆小峰城さくらまつり
来場者 ３，０００人
開催日 令和5年4月16日（日）

事業内容 ①桜ウォーク 参加者
②パフォーマンスショー
③フェイスペイント
④川越藩火縄銃鉄砲隊甲冑武者行列
火縄銃演武

⑤桜フォトコンテスト

◆物販及び飲食 商工会議所青年部や市内飲食店、
露店が出店



白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。
報告第11号 青年部事業について

１．事業報告

第４2回通常総会
令和5年度第４2回通常総会にて、下記のとおり、令和4年度事業報告・収支決算及び

令和5年度事業計画・予算案、白河商工会議所青年部規則改正案について審議し、原案通り承認可
決された。

・日
・場

時 ： 令和5年４月26日(木) 午後4時３０分から 懇親会 午後7時から
所 ： 白河市図書館地域交流会議室 懇親会 鹿島ガーデンヴィラ

・出 席 者 ： 33名 懇親会31名
・議 事 ： 報告第1号 令和4年度 事業報告について

報告第2号 令和4年度 収支決算について
議案第1号 令和5年度事業計画（案）について
議案第２号 令和5年度収支予算（案）について
議案第３号 白河商工会議所青年部規則改正（案）について



白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。
報告第12号 女性会事業について

第４4回通常総会
令和5年度第４4回通常総会につきまして、令和4年度事業報告・収支決算、令和5年度

事業計画・予算案について審議し、原案通り承認された。

１．事業報告

・日 時 ： 令和5年４月20日(木) 午後5時30分から 懇親会 午後6時30分から
・場 所 ： 東京第一ホテル新白河
・出 席 者 ： 17名
・議 案 ： 報告第1号 令和4年度事業報告について

報告第2号 令和4年度収支決算について
議案第1号 令和5年度事業計画（案）について
議案第2号 令和5年度収支予算（案）について



白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。議案第４号 常議員の補充選任について

【提案理由・内容】

常議員 ㈱東邦銀行白河支店 支店長 山崎知彦氏

常議員 EAファーマ㈱福島事業所 次長 大原一一氏

の人事異動により、常議員2名が欠員となっておりますので、補充選任する

ものであります。

選任案としましては、

① ㈱東邦銀行白河支店 支店長 菊地広幸氏

② EAファーマ㈱福島事業所 所長 梶浦正俊氏

の推戴について提案させていただきます。



白河商工会議所＊原則、１スライドに集約。２枚に続く場合は、枝番として①・②などを付すこと。議案第５号 監事の補充選任について

【提案理由・内容】

監事 ㈱常陽銀行白河支店 支店長 伊藤昭彦氏の人事異動により、監事１名

が欠員となっておりますので、補充選任するものであります。

選任案としましては、㈱常陽銀行白河支店 支店長 小田木教晋氏の推戴

について提案させていただきます。
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