
魅⼒ある職場
づくりの秘訣

09.1109.1120232023 ⽉
参加費

無料

∼⼈
が集
まり、

働きたくなる∼

【第1部】09:30～12:30
【第2部】13:30～16:30

主催：⽩河商⼯会議所⼯業部会 
TEL：0248-23-3101 FAX：0248-22-1300

お申込みは裏⾯を
ご覧ください

【会�場】⽩河商⼯会議所・オンライン
【定�員】会場��25名・オンライン無制限
【対�象】⽩河商⼯会議所会員事業所

 中⼩企業の⼈⼿不⾜、⼈材不⾜は深刻な状況と⾔われています。
採⽤したあとの⼈材育成についてもなかなか��時間が取れず、何から始めていいのか
わからないと試⾏錯誤している経営者の⽅も多いことでしょう。
 本セミナーでは「⼈材が集まり、働きたくなるために必要な職場⾵⼟づくり」に
焦点を当てて、ワークを通してチームワーキングを体感していただきます。

【講�師】
 （株）エイチ・エーエル 菊池�⿇由⼦
��1968年⽣まれ 埼⽟県⽣まれ
特定社会保険労務⼠、キャリアコンサルタント
商品販売、企画、広報等に従事。就業規則、職場
のハンドブック作成、⼈事制度構築など、働く⼈
が元気に、経営者が元気になるために伴⾛型⼈事
パートナーとして活動中。

※昼⾷は各⾃ご⽤意をお願いいたします。



参加費

YOUTHYOUTHYOUTHYOUTH

参加URLはこちら！

第1部

第2部
  1.安心して働ける職場づくりのポイント
  ‣ 働き方、休み方への対応
  ‣ 職場のルールの明確化

  2.人間関係の質を高めよう！
  ‣ 職場は「対話」で変わる

  3.自立人材が育つチームワーキング体験セッション
  4.まとめ

   1.「人手不足」「人材不足」と言われる時代背景
　‣「人手不足」の要因　
　‣ 中小企業白書2023、その他統計から読み解く今の労働環境
　‣ 人材育成の難しさ
　‣ 働くことへの価値観の変化

　2.人が集まる魅力的な職場とは？
　3.会社の魅力発見ワーク

事業所名

参加者名

mail

TEL／FAX ／

受講方法 会　場　　　・　　オンライン

参加講座 第1部のみ　　・　　第2部のみ　　・　　全講座

FAX 0248-22-1300

MAP 白河市道場小路96-5
メール ootake@shirakawa-cci.or.jp

※オンライン受講者の方には、後日参加用URLをメールでご連絡いたします。

カリキュラム


