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■ 労働法制の改正内容について 

■ これから求められる企業・仕事・人材とは… 

■ 離職防止の最優先事項とは… 

■ リーダーに絶対に必要な 2つの力 

■ 仕事へのモチベーションの秘訣 

■ すぐに実践できる事例紹介 

 

 

 

労働環境が大きく変わり、働き方改革関連法案が順次施行されていく中で時間外労働の上限規制が設けら

れるなど、各事業者は対応に迫られています。これにより、残業の削減を行うことがスタンダードになる一

方で、生産性を向上させることが求められます。そのためには、人材のモチベーションを高めながら定着さ

せることが必須となります。そこで、本セミナーでは、労働法改正について概要や企業の実務対応などを解

説するとともに、モチベーションコントロールによって人材の定着や生産性向上を図るノウハウについて、

成功事例をもとにご講話いただきます。ぜひこの機会にご参加ください。 

日本マクドナルド勤務時代に人材確保の 

難しいエリアを担当。自ら考案した離職 

防止策は、離職防止やモチベーションア 

ップに絶大な効果を発揮し、その成果が 

全国のマクドナルドに紹介された実績を 

持つ。コンサルティング会社では、その 

効果を自ら検証し、その実効性は評価が 

高く、 たくさんの支持と共感を得られた。 

現在は、講演・研修・コンサルティング 

を通して、企業・組織を全力でサポートしている。 

※著書『リーダーは在り方が9割』 

株式会社 Gentle 

代表取締役 中村
なかむら

 成
まさ

博
ひろ

 氏 

制度改正等の課題解決環境整備事業 

講 座 内 容 講 師 

■日  時 令和 6 年10 月 30 日（水）1５：00～1７：00 

■場  所 白河商工会議所 会議室 

■対  象 中小・小規模事業者 

■受 講 料 無料(会員・非会員問わず) 

■定  員 ２５名（定員になり次第締切） 

■申込方法 下記申込書にご記入の上、ＦＡＸもしくはＱＲコードよりお申込みください。 

■主  催 白河商工会議所 TEL : 0248-23-3101 FAX：0248-22-1300 
 

白河商工会議所 行（FAX.0248-22-1300）         令和  年  月  日 
 

事業所名 
 参加者 

氏名 

 

所在地 
 メール 

アドレス 

 

ＴＥＬ 
 

ＦＡＸ 
 

※申込書にご記入頂きました個人情報は、適切な管理を図り、参加者名簿の作成および本講演会に関する連絡の目的のみ使用します。 

 

Web 申込用 

ＱＲコード 


